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SRR ANCE:

Le mot du Maire

Chéres Belmontaises, Chers Belmontais

En ces premiers jours de la nouvelle Année, je viens
vous souhaiter mes veoeux les plus chers et les plus
sincéres de Bonne et Heureuse année pour vous-
méme et tous ceux qui vous sont proches.

Avec une fin d'année chaotique ou les éléments
naturels se sont déchainés sur notre Sud-Aveyron,
malgré tout Belmont n'a subi que des dommages
matériels. Avec la fin des vacances scolaires, des
réjouissances familiales, festives, nous sommes entrés
de facon dramatique en 2015, avec des attentats,
des actes barbares contre de simples et honorables
citoyens francais. Cette atteinte directe aux droits
et aux valeurs de la République sont inqualifiables.
Atteintes a la fois a la liberté d'expression, @ la liberté
de religion et aux forces de l'ordre de la République.

Devant I'€motion, la stupeur de ces actes, toutes
les francaises et tous les francais ont eu un sursaut
d'unité et de solidarité face a 'atteinte de nos valeurs
essentielles républicaines et laiques, ce qui fait du
bien a tous.

Notre pays démocratique subit des soubresauts et se
fragilise. Il doit rester fort et respecté. Plus que jamais,
il est nécessaire de revoir les fondamentaux de notre
vivre ensemble au sein des écoles, de la justice, de la
culture et surtout arriver & contréler mieux le net et
les réseaux sociaux.

Aussi, je formule le vceu : d'un Belmont tolérant et
respectueux des différences, d'un Belmont solidaire,
d'un Belmont engagé dans la construction d'un bien
vivre ensemble.

Mes pensées s'‘adressent a tous ceux que la maladie, la
solitude, les accidents de la vie ont malmenés et plus
particuliéerement tous ceux qui nous ont quittés, ils
restent @ jamais dans nos cceurs, nous ne les oublions
pas.

Je souhaite que le développement de notre village se
poursuive.

Le restaurant avec ses chambres d’hétes a ouvert mi-
décembre, les gérants, sympathiques et accueillants
sont pleinement satisfaits. Quant au transfert de
I'épicerie, les travaux seront terminés fin mai 2015,
apres déménagement une ouverture pour le 1¢ juillet.

De nombreuses réalisations et divers aménagements
ont été effectués.

Un bilan exhaustif vous est relaté a l'intérieur du
bulletin.
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2015, la commune va s'engager prochainement @

réaliser :

- une cantine municipale au -dessus de ['école,

- avancer sur I'étude de sécurité routiére du bourg-
centre,

- terminer la réfection et ['éclairage du monument
aux morts,

- travaux de sécurisation a la gendarmerie,

- réparation du mur d'enceinte du cimetiere,

- procéder a la restauration, suite aux dégdts
dus aux inondations (remise en état du réseau
d'assainissement unitaire du rec, consolidation des
berges endommagées, protection et réparation de
la station d'épuration, reconstruction de plusieurs
murs effondrés...

Au-dela de ces travaux importants, nous poursuivons
quotidiennement l'entretien de notre patrimoine
immobilier.

Cette année, nous aurons la joie de nous rassembler
autour des festivités exceptionnelles et uniques a
l'occasion des 500 ans de la collégiale, et des 20 ans
de la restauration du carillon.

Je voudrais remercier sincerement tous les bénévoles
qui ceuvrent avec beaucoup de passion dans les
associations, ainsi que tous ceux qui m'accompagnent
quotidiennement, le personnel et les élus.

Que cette nouvelle année vous soit belle et douce,

Que cette nouvelle année vous apporte la joie et le
bonheur,

Que cette nouvelle année vous donne la santé et la
prospérité.

Paix, union, santé et bonheurs

B Monique ALIES
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Remerciements

Je voudrais remercier et saluer tous les
anciens élus du conseil municipal. Les
féliciter pour leur engagement, leur présence
et leur soutien, avec une approche de l'intérét
général sans faille.

Certains n'ont pas désiré repartir, d'autres
ont subi le suffrage universel. Vous pouvez
étre fiers des belles réalisations et du travail
accompli. Merci pour toutes ces années
passées en votre compagnie. Des années de
confiance, d'enthousiasme, pleine d'énergie.

Un grand Merci
M Monique ALIES

Nouveau conseil municipal

| Conseil municipal de Belmont-sur-Rance
- ALIES Monique, Maire

- ARNOULD Bernard

- BOUSQUET Albert, 2¢™ Adjoint

- CABANES Jean-Louis

- CHABBERT Sylvain

- COEURVEILLE Marie-Renée, 4¢™ Adjoint
- ICHE Damien

- JULIEN Pierre

- LIQUIERE Jean-Louis, 1% Adjoint

- PLAGNES Michel

- PUEL Sandrine

- ROUVE Bernard, 3t Adjoint

- SERS Claude

- SOUCHE Mélanie

- TOUREL Jean-Claude

Délégués a la Communauté de Communes

ALIES Monique, LIQUIERE Jean-Louis, BOUSQUET Albert, ROUVE Bernard,
COEURVEILLE Marie-Renée, ARNOULD Bernard, JULIEN Pierre, ICHE Damien.

Délégués au Syndicat de la Vallée du Rance

Titulaires : LIQUIERE Jean Louis, PLAGNES Michel
Suppléants : CHABBERT Sylvain, SERS Claude

Délégués au SIAEP des Rives du Tarn

Titulaires : CHABBERT Sylvain, PLAGNES Michel
Suppléants : LIQUIERE Jean-Louis, TOUREL Jean Claude

Délégués au SIEDA
Titulaire : ALIES Monique - Suppléant : ROUVE Bernard

Délégués au Conseil d'école
PUEL Sandrine, COEURVEILLE Marie-Renée, CABANES Jean-Louis

Délégués au Parc Régional des Grands Causses
Titulaires : COEURVEILLE Marie-Renée, CABANES Jean-Louis
Suppléants : JULIEN Pierre, SERS Claude
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Etat civil

B 8 naissances

ROUQUIER Emilien, Louis, Aimé,
né le 16 frévrier 2014 a Toulouse
PERIE Méline, Alisson, Anne,

née le 7 mai 2014 a Saint-Affrique
LEPOUTRE Axel, Benjamin, Hugo,
né le 28 mai 2014 a Saint-Affrique

CHABBERT Mathis, Claude, Bernard,
né le 23 juillet 2014 a Saint-Affrique

COEURVEILLE Nathan, Benoit,

né le 23 juillet 2014 a Saint-Affrique

GRANIER Adéle, Louise, Marie,

CHASSAING Victor, Joseph, André,
né le 14 novembre 2014 a Saint-Affrique

§ 1 mariage

LOUIS Dominique et CANTALOUBE
Véronique le 6 septembre 2014

I 16 déces

ANDRIEU Robert,
le 20 juin 2014 a Saint-Affrique

BERNARD Jeanne, née BERNARD, le
10 novembre 2014 a Saint-Affrique

BEUCHER Yvette, veuve LHEROT,
le 4 avril 2014 & Rodez

BEZIAT Georges,
le 8 octobre 2014 a Saint-Affrique

BRIAND Yves, Louis, Marie,

COMBES Reine, née PEYRONNET,
le 9 aolt 2014 a Saint-Affrique

CUILLE Rosa, née VIALA,
le 23 mai 2014 a Belmont-sur-Rance

GUIRAUD Paule,

le 4 mai 2014 a Saint-Affrique
JASINSKI Gabrielle, née SISSAC,

le 6 mai 2014 a Belmont-sur-Rance
LASGI Raymonde, née NETO,

le 20 juin 2014 a Belmont-sur-Rance
MARTY Josiane,

le 28 janvier 2014 a Belmont-sur-Rance
MICHOT Jean-Philippe,

le 7 décembre 2014 a Decazeville

MILHAU Michel,
le 15 mars 2014 a Belmont-sur-Rance

MOULS Michel,
le 16 janvier 2014 a Belmont-sur-Rance

née le 11 aolt 2014 a Saint-Affrique

BLAYAC Tom,
né le 26 aolt 2014 a Saint-Affrique

Informations

B Horaires

Secrétariat de Mairie de Belmont-sur-Rance
Lundi de de 9h a 12h30 et de 14h a 18h

Mardi de 8h30 a 12h30 et de 14h & 18h

Mercredi de 8h30 a 12h30 et de 14h a 18h

Jeudi de 8h30 a 12h30

Vendredi de 8h30 a 12h

Tél. : 05 6599 91 80 - Fax : 05 65 99 98 06

E-mail : mairie.belmont.sur.rance@wanadoo.fr

Site internet

http://www.belmont-sur-rance-aveyron.fr

Personnel communal

Service administratif : LAVABRE Jacqueline, MENRAS Robert.
Service technique : CONDAMINES Jacques, CALAS Richard,
VIALA Alain.

Ecole ASEM et entretien locaux :
Agnes, BLAYAC Sandrine.

Ecole service garderie péri-scolaire et cantine
BOUSQUET Sandrine, LE BOUIL Agnes

Horaires : 7h30 a 8h50 et de 16h45 a 18h15
Bibliothéque : M™ HAENGGI Hélene

Sports et gymnase : BOUSQUET Karine

GUILLOTH Marie-
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le 8 aolt 2014 & Belmont-sur-Rance

PASCUAL Doloreés, née CINTAS,
le 21 avril 2014 a Saint-Affrique

TALI Thérese,
le 11 novembre 2014
a Belmont-sur-Rance

Secrétariat de la Communauté de Communes
du Pays Belmontais

Lundi de 9h a3 12h30 et de 14h & 18h

Mardi, Mercredi et Jeudi de 8h30 a4 12h30 et de 14h & 18h
Vendredi de 8h30 a 12h00

Tél. : 05 65 49 37 80 - Site Internet : www.cc-paysbelmontais.fr

Déchetterie
Lundi et mercredi de 14h & 18h - Samedi de 9h a 12h
Tél. 056597 52 17

Bibliothéque

Mercredi de 16h a 19h - Jeudi de 17h a 19h - Vendredi de 17h
a 19h - Samedi de 10h & 12h - Dimanche 1 et 3™ du mois
de 10h a 11h30

Tél. 05 65 99 95 07

Trésorerie

Du lundi au jeudide 8h 30a 12h etde 14h a 17h et le vendredi
de 8h30a 12h.
Tél. 05 6599 91 33

Service social

Lundi de 14h & 16h permanence a la mairie sur rendez-vous.
M™ CONSTANS, M™ MARQUES, M™ AUGE - Tél. 05 65 99 90 85

Habitat rural

Permanence a la mairie : le 1* mardi de chaque mois de15h
a1éh

MSA

Permanence & la mairie sur rendez-vous : le 28 mardi de
chaque mois de 9h a 12h




B Informations
pratiques

Carte d'identité

- 2 photos d'identité

- Formulaire a remplir

- Extrait d'acte de naissance
- Justificatif de domicile

- Carte périmée

Passeport

Tarifs :

-moinsde 15ans : 17 €
-de15ansa 18ans:42€
- adultes : 86 €

La mairie de Belmont est habilitée
et équipée du matériel informatique
pour accomplir les démarches
nécessaires a  l'obtention du
passeport.

Renseignements a la mairie.

Recensement militaire

Dés I'dge de 16 ans, les jeunes filles et
jeunes gens de nationalité francaise
doivent se faire recenser a la Mairie
du domicile (délai 3 mois) avec le
livret de famille. Ces démarches sont
obligatoires.

JAPD

La Journée d'Appel de Préparation
a la Défense est obligatoire pour
tous les jeunes (garcons et filles)
de nationalité francaise.

Elle se déroule entre la date du
recensement et I'age de 18 ans. Au
cours de cette journée se déroulent
un test d'évaluation du niveau de
lecture et des modules : objectifs
de la défense, métiers de l'armée,
secourisme, initiation aux premiers
secours.

En fin de journée, un certificat de
participation est remis.

Celui-ci  est  obligatoire  pour
I'inscription aux examens et concours
soumis au contréle de [‘autorité
publique.

Contacts

Centre équestre : 05 6599 01 06
Karting : 05 65 99 96 67
Aérodrome : 05 65 99 94 29

AFR : 05 65 49 31 27

ADMR : 05 65 49 3592

Gymnase : 05 65 49 29 78

Centre de vacances le Sériguet :
05659996 14

Office de Tourisme : 05 65 99 93 66

Budget

l Section de fonctionnement

Recettes

Atténuations de charges............ 2000 €
Produits des services.................. 32213 €
Travaux enrégie................... 40 000 €
Impots et taxes.................... 292993 €
Dotations et participations.............. 368675 €
Autres produits

de gestion courante................. 150 000 €
Produits financiers...........cccool 5€
Résultat antérieur....................... 97 062 €
Total ... 982 948 €

Dépenses
Charges a caractére général............ 275 150 €
Charges de personnel ... 246572 €
Atténuations de produit................... 19 658 €
Autres charges
de gestion courante................ 148 526 €
Charges financieres ... 6816 €
Charges exceptionnelles..................... 1000 €
Dotations aux amortissements......... 75768 €
Virement a la section
d'investissement ... 209 458 €
Total ... ... 982 948 €

Recettes fonctionnement
2 000€

97 062€ 32 213€

5€
150 000<

40 000

202 993€

368 675€

Datténuations Otravaux en régie
de charges Oimpbts et taxes
Bproduits Bdotations et
des services participations

Dépenses fonctionnement

19658 €

Dcharges & caractére Bcharges financiéres
général Dcharges
Bcharges de personnel exceptionnelles
. . ., Bdotations aux
Datténuations de produit | e ante
Dautres charges de
gestion courante

Ovirement & la section
d'investissement

l Section d'investissement

Dépenses
Capital emprunts ... 52254 €
Caution ..o 1500 €

Acquisition matériel

Travaux en régie. ...

Immobilisation travaux ... 1733514€
AULIeS...o 519 €
Sub équipement versée ... 1525 €
Total ... 1 854 546 €

Recettes
Résultat report...................... 577999 €
Virement du fonctionnement.......... 209 458 €
FCTVA .o, 17 090 €
Emprunts........................ 509 692 €

Excédents de fonctionnement........ 235053 €
Subventions

Bcapital emprunts  @immobilisation travaux
Ocaution Bautres

Dacquisition matériel Dsub équipement versée
Wiravaux en régie

Recettes investissement

1500 € 3968 €
209 458 €

17 090 €

299 786 €

235063 €
509 692 €

avirement du oexcédents de fonctic t
fonctionnement msubventions

BFCTVA DOcautions

OEmprunts mamortissements
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Tribune libre

0 Solidaires et Unis pour
pour Belmont-sur-Rance

2014, année d'élection municipale, notre liste « solidaires et
unis » est arrivée en téte des suffrages avec 11 élus dont 6
élus sortants a qui vous avez renouvelé votre confiance et
5 nouveaux ¢lus enthousiastes et sérieux.

Cette nouvelle équipe s'est rapidement mise a l'ouvrage,
avec l'envie et le désir de s'impliquer, d'engager des
nouveaux programmes, promis durant la campagne
électorale

Ce nouveau conseil est complété avec l'arrivée de 4
nouveaux élus de la liste opposée.

Des efforts restent a fournir pour améliorer notre parité (4
femmes seulement).

Cette nouvelle équipe apprend a travailler ensemble et
découvre une complémentarité dans la continuité des
actions déja en cours. Elle continue d'avancer dans les
récents projets, le tout dans une bonne ambiance et dans le
respect des opinions des uns et des autres.

Les désaccords sont souvent constructifs, et de 13 des
débats, des discussions jaillissent et souvent des compromis
sont trouveés dans une grande sagesse.

Ainsi Belmont continue d'avancer.
Une chose est de décider, une autre de réaliser.

Cette tribune libre n'est pas obligatoire pour les communes
de moins de 3 500 habitants. J'en ai accepté le principe afin
que chacune des listes puisse présenter ses observations,
par principe d'égalité.

Le conseil municipal et tous les €lus se tiennent a votre
disposition pour tout renseignement. lls sont régulierement
présents en Mairie et a I'écoute de vous tous.

L'équipe « Solidaires et Unis ».

6 M Belmont-sur-Rance

| Belmont, un nouveau souffle

Suite a I'¢lection municipale, nous avons décidé de participer
le mieux possible a la vie de notre village. Méme si nous
n‘avons pas €té associés a la « gouvernance » du conseil
municipal, nous avons pris la décision de nous investir
autant que possible en restant critique mais constructif
et soucieux d'agir dans l'intérét des belmontaises et des
belmontais.

Nous participons activement aux différentes réunions et
commissions municipales et nous avons souhaité la création
de commissions ouvertes (culture, sport, transports...) pour
réfléchir sur les projets a mettre en place. A ce jour la
commission culture s'est réunie et nous demanderons que
les autres commissions se réunissent courant 2015.

Nous restons persuadés que nous aurions pu procéder
autrement pour la création de I'épicerie, mais nous n‘avons
pas voulu nous opposer au projet et nous resterons vigilants
pour que le service proposé a la population soit le meilleur
possible.

Nous pensons que notre entrée au conseil municipal a
facilité ou accéléré certains dossiers :

La remise en état du monument aux morts.

La création d'un terrain de pétanque éclairé prés des
terrains de tennis.

La sécurisation de la traversée de Belmont et la diminution
du passage des poids lourds. Une convention vient d'étre
signée avec Aveyron ingéniérie qui sera chargé d'établir un
diagnostic, de faire les études et de proposer différentes
solutions. Nous restons a I'écoute et concernés par cette
réflexion qui va se dérouler prochainement.

La construction d'une cantine scolaire au-dessus de
I'école publique : nous étions favorables a ce projet et nous
le soutenons. Il devrait se concrétiser au premier semestre
2015.

Nous avions souligné que les lots du lotissement du
Chateau d'eau ne se vendaient pas pour différentes raisons.
Nous avons soutenu la décision de baisser le prix d'achat
méme si nous aurions souhaité une baisse plus importante
car nous préférons voir le lotissement se remplir. Cela a
des incidences sur la vitalité du village (recettes nouvelles,
commerces, écoles et college, artisans...).

Nous avons obtenu la tenue d'une commission pour
recevoir les candidats et choisir le gérant du restaurant.
Nous y avons été associés.

Nous avions noté un déficit d'information et nous
constatons que peu d'efforts ont été faits pour y remédier.
Nous souhaitons la parution de deux bulletins municipaux
par an et I'annonce des conseils municipaux dans la presse.

Nous restons a votre service et a votre écoute. Ne manquez
pas I'occasion de nous solliciter.

M J.-L. CABANES, M. PLAGNES, C. SERS, J.-C. TOUREL




Travaux

# Rénovation
du monument aux morts

Les formes de pente en béton qui entouraient le monument ont
€té supprimées au profit d'un dallage en pierre ou est intégré le
futur éclairage. Le rejointement des murs a aussi été effectué. Un
mur éclairé va étre réalisé le long de I'escalier amenant a la place,
travaux confiés a M. Raphaél Bonnet. Le nettoyage et la réfection
des inscriptions du monument ont été réalisés par le personnel
technique municipal ainsi que I'¢lagage des arbres.

i L'épicerie

Les travaux ont débuté début Décembre pour un budget global de
424.000 € dont 138.000 € d'aides. Ils consistent a 'aménagement
du rez de chaussée de l'ancienne maison Lacan avec un
agrandissement sur les deux cotés. La surface sera d'environ
120 m2. Aprés consultation, la commission des appels d'offres
a retenue pour la plupart des entreprises locales. L'ouverture est
prévue au mois de Juin 2015.

Suite a I'ensemble de
ces deux chantiers, un
réaménagement de la
place sera étudi¢ ainsi
que les abords du
ruisseau.

il Karting

La piste a été entierement refaite a neuf ainsi que le drainage et
le reprofilage d'un virage pour un codt total de 260 000 euros. Le
loyer régulier de la structure permet d'amortir cet investissement.
Ces travaux sont les premiers de grande envergure depuis la
création. lls étaient nécessaires pour conserver I'homologation
internationale et ainsi accueillir prochainement le championnat
de France les 26,27 et 28 Juin 2015.

Les gérants : Marina Gomez et Sébastien Cabirou, originaires de

Camarés sont aussi responsables du pole mécanique d'Ales. La
valorisation de cette activité sportive a permis I'embauche de deux
salariés résidant dans le village.

B Le restaurant

Apres un an de travaux d'un montant de 780.000 €, la réception
a eu lieu le 07 Novembre. Une visite a été proposée aux conseillers
municipaux avant la remise des clefs aux gérants M. et M™ Arnaud.
Ces derniers ont été choisis par une commission communale
composée par le maire, un membre de la CCl et certains conseillers.
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Travaux

« L'Auberge Du Marronnier » a ouvert ses portes le 15
Décembre 2014. Cette auberge a une salle de restaurant
pouvant accueillir une quarantaine de personnes. Elle
propose aussi cing chambres d'hétes dont une spécifique
pour personne a mobilité réduite.

Tel. : 07.89.26.74.96

I Rénovation et éclairage public

Achevement de I'enfouissement de la deuxiéme tranche du
réseau électrique route de Fontneuve jusqu'au lotissement
du chateau d'eau.

L'éclairage public est géré par le SIEDA (Syndicat
Intercommunal d'Electrification du Département de
I'Aveyron) qui en a confié I'entretien a I'entreprise SPIE en
remplacement de I'entreprise Reynaud.

Projet en cours ou a venir : achévement des travaux de
I'¢clairage du monument aux morts. Etude pour I'éclairage
des abords de la salle des fétes et de la piscine en cours.

B Travaux divers

Réfection du hall, de le la cage d'escalier et du studio
de la mairie.

Rénovation intérieure d'un logement de la gendarmerie

Fleurissement et rénovation des sanitaires de la
Fontaine Des Cascadelles (faience, peinture)

Aménagement du puits, route de Lacaune, a Belmont

Entretien régulier de logements communaux (Sériguet,
Gendarmerie)

Réfection d'un appartement & Buffieres suite & un
sinistre,

8 M Belmont-sur-Rance

Peinture de diverses rampes

Marquage au sol et sécurisation du passage piéton
autour de « Moliére », lieu de vie de résidents de I'ABSEAH
ou «ancien SHERPA »

Rénovation de la Vierge et de son monument et
peinture de la porte de I'église a Buffieres

Aménagement de I'accés au puits communal de
Buffieres en cours

Aménagements divers au cimetiére (réfection de
murs)

Bon fonctionnement et entretien de la station
d'épuration.

L'ensemble du personnel municipal, autant administratifs
que technique, contribue au quotidien, au bon fonction-
nement de la commune.

Suite aux intempéries de cette fin d'année, divers travaux
sont a réaliser particuliérement assainissement, murs
de souténement, voirie, station d'épuration et autres. La
commune a été retenue en zone de catastrophe naturelle.




i Travaux et projets
a venir

Création d'un lieu de cantine pour les
enfants de I'école publique dans les anciens
appartements situés au-dessus de |'école pour
une capacité de quarante places.

Etude menée sur la sécurisation du village
en collaboration avec les services de I'état et
du département.

Ecoles et college

o

l L'année 2013-2014
a I'école publique
du Rance

Effectifs et équipe

maniére suivante :

- 22 CE-CM avec M™ Bézes.

La scolarité est encadrée par une équipe

enseignante soudée, stable et motivée.

Notonsune continuité égalementala cantine,
a la garderie et sur le poste d'assistant de
direction, ou les enfants retrouvent des tétes
familieres, Sandrine Bousquet, Sylvie Nouvel

et William Boudou.

L'accueil des enfants dés deux ans reste un
point important pour permettre leur entrée

progressive dans le monde scolaire.

Notre école redémarre cette année 2013-
2014 avec de nombreux projets riches et
variés qui s'adressent a tous les éléves et
qui ont pour but de donner un sens aux
apprentissages. lls s'articulent autour de

deux axés principaux :

- apprentissages fondamentaux (lecture,

langage, orthographe, calcul)

Durant I'année 2013 - 2014, les 50 éléves
sont répartis dans les deux classes de la

- 28 maternelles - CP avec M"® Cambon,
¢galement directrice, aidée par une ATSEM,
Sandrine Blayac (en remplacement de
Marie-Agnés Guilloth en arrét maladie).

Finition de I'aménagement et de la
réfection, place du Christ.

B Vie scolaire

Cantine

Depuis la rentrée 2014, la mairie a pris
en charge la gestion de la cantine de
I'école publique.

Rythmes scolaires

Les nouveaux rythmes scolaires ont
¢té mis en place. Cela consiste en
des animations le Jeudi aprés-midi,
les éleves ayant cours le Mercredi
matin. Les enfants sont divisés en trois
groupes : petits, moyens et grands. Trois
animatrices organisent les activités en
fonction du temps et des saisons.

- ouverture sur le monde et la culture.

Pour cela, chaque classe travaillera dans
différents domaines :

B Nouvelles technologies

Notre écoles utilise plus que jamais les
nouvelles technologies : vidéo projecteur
interactif, tablette graphique, voteurs, et
a mis en place depuis quelque années
déja, un blog. Ce dernier a été crée au
départ pour faire un lien avec la famille
(menu cantine). Il est maintenant un
outil important pour les éleves afin de
les aider a la mémorisation des tables, de
I'orthographe (mots épelés). Les fichiers
sons constituent aussi une excellente
facon d'appréhender I'anglais, de répéter
correctement les mots.

B Langage écrit et oral

Les enseignantes continuent de donner
a leurs éléves le golt de la lecture en
variant les approches : bibliothéque,
lecteurs bénévoles, projets (création
d'un abécédaire pour les plus petits,
écriture d'une lettre a I'occasion de Noél
pour les cycle 2, rallyes lecture pour les
cycle 3).

La BCD de [I'école, de mieux en
mieux fournie, permet aux éléves,
petits et grand, de cotoyer des livres
quotidiennement.

B Dans le domaine artistique

C'est sur le théme du Cirque que les
éleves de maternelle et CP ont travaillé
cette année. Autour de nombreux albums,
les enfants ont pu découvrir la magie de
cet art. Nous avons pu réaliser, grace a de

Ces différentes modifications ont entrainé
l'augmentation du temps de travail de
certains salariés et I'implication de quelques
bénévoles (H. MOLLINE, C. SALES, les membres
de I'association « Les Saveurs d'Antan »).

Garderie

Les horaires de garderie, assurée par M™
Bousquet Sandrine, ont été prolongés matins
et soirs a la demande de certains parents.

nombreux objets apportés par les enfants,
un petit musée du Cirque.

De nombreuses musiques se prétent
a ce theme et c'est sur I'air connu de
certaines d'entre elles que les éléves
ont présenté en fin d'années quelques
numeéros aux familles et amis venus les
applaudir.

Un travail approfondi autour de l'art et
de I'histoire de I'art a été réalisé a partir
du CP. Chaque éléve a créé un cahier
qui le suivra jusqu'au CM2 et qui lui
permettra de garder une trace de tout le
travail artistique qui sera réalisé durant
ses années de primaire.

Chaque éléve peut avoir besoin, a
un moment donné de sa scolarité,
de soutien pour surmonter une ou
plusieurs difficultés. C'est pour cela
que chaque enseignante de ['école
propose un temps de soutien pour
revoir une notion incomprise, expliquer
autrement, s'entrainer. Et cela, dans
n'importe quel domaine. Par exemple,
en fin d'année, un stage natation
intensif d'une semaine a été proposé
aux éleves de CM2 a la piscine de Saint
-Affrique pour ceux qui ne savaient pas
nager. Pendant les petites vacances, les
éléves qui connaissent des difficultés
peuvent participer a des stages de
rattrapage d'une semaine, assurés par
des enseignants bénévoles. Pour chaque
¢éléve, des solutions sont proposées ce
qui signifie que dans chaque classe,
chacun suit une scolarité qui lui est
adaptée.
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Les temps forts de I'année :

Quine : Premiere manifestation organisée par I'APE
dont les bénéfices permettent le financement des projets
scolaires.

Grillée de chataignes : simple golter cette année,
faute de chataignes, mais qui a pour but de créer un
dynamisme et une entente amicale entre les parents.

Traditionnel goilter et spectacle de Noél
Tous les enfants se retrouvent pour présenter un petit
spectacle a leurs familles puis partager des gateaux
confectionnés par les parents. Le Pere-Noél, de passage,
s'arréte a I'école ce jour-la pour distribuer les cadeaux
aux deux classes.

Visite de la Poste : En lien avec leur projet sur la
lettre, les éléves ont pu visiter les locaux de la Poste de
Belmont pour mieux comprendre le cheminement du
courrier.

Cirque Maximum : Apreés avoir travaillé sur le theme
du cirque, avoir imaginé les funambules, les clowns,
les éléves ont l'occasion de voir ces numeéros en vrai, a
Castres, au mois de février.

Magnifique spectacle qui a permis d'ouvrir les éléves au
monde artistique.

Carnaval : Cest environ 150 enfants qui ont défilé
ce jour-la dans les rues de Belmont puis partagé les
traditionnelles crépes dans la joie et la bonne humeur.

Collége : Les éleves de CM2 sont allés visiter le college
du secteur afin d'en découvrir le fonctionnement pour
leur future année scolaire.

Classe découverte pour les éléves de maternelle et CP.
Aprés une journée a Micropolis riche en découvertes, les
éléves ont passé deux jours a Pont-les-Bains pour une
classe cirque ou ils se sont transformés en funambules,
jongleurs et acrobates.
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Regroupement occitan : Clest en occitan que les
éléves ont d{, ce jour-1a, jouer aux quilles, danser, faire
un atelier scientifique, chanter.

Classe de voile : pour les éléves de CE-CM. s ont
découvert pendant cing jours le plaisir de naviguer sur
des optimists a I'école de voile de Saint Cyprien.

Kermesse : Aprés les nombreuses animations de
I'aprés-midi, les enfants ont présenté a leurs familles et
amis un spectacle d'une heure sur le théme du cirque
pour les plus petits et des pirates pour les plus grands. Le
soir, les parents d'éléves ont organisé une soirée animée,
autour d'un « repas paélla ».

Lors des différentes manifestations, les parents se
réunissent pour récolter des fonds pour I'école mais tissent
¢galement des liens pour créer autour et dans I'école une
ambiance agréable, chaleureuse et familiale.

Le programme ambitieux de I'équipe pédagogique ne
pourrait voir le jour sans la mobilisation des membres de
I'association.

Le repas de Nogl

Mardi 16 décembre a eu lieu le traditionnel repas de No€l
de I'Ecole Publique du Rance.

Pour la premiere fois, il s'est déroulé a la salle des fétes
joliment décorée pour les fétes de fin d'année. En effet, le
local habituel est devenu trop exigl pour accueillir la quasi
totalité des enfants de I'école en ce jour particulier, I'¢quipe
enseignante, les 2 cantiniéres et les 4 parents venus préter
main forte pour I'occasion ce qui représentait 54 personnes!
Le menu: Salade Océane, Civet de biche aux griottes, Gratin
Dauphinois - Fagot Haricots verts, Roquefort et enfin Bliche
patissiere Maison a été trés apprécié par tous les enfants et
cerepasdéja trés copieuxa été agrémenté de gourmandises
offertes par I'Association des Parents d'Eléves. Les enfants
sont sortis enchantés, en pleine forme pour répéter avant
lespectacle de Noél de Vendredi 19 décembre !




I Des nouvelles de I'école
Saint-Michel

Au cours de I'année scolaire 2013/2014, les 67
éléves étaient répartis dans trois classes : la maternelle, la
classe de CP-CE1 et celle de CE2-CM.

Dans le cadre des programmes nationaux, notre projet
d'école a pour but de travailler la production d'écrits par
les éléves. Afin de les motiver dans la rédaction de textes,
un site internet a été créé. Il permet aux éléves de raconter
ce qu'ils ont vécu dans l'année et de le faire connaitre a
leur entourage. En tapant sur internet « école saint Michel
Belmont », vous trouverez des articles sur certains de ces
événements :

les temps de réflexion, de partage mis en place
lors de la féte de la Saint Michel (Saint patron de notre
école), des fétes chrétiennes (Toussaint, le spectacle de Noél,
Paques), de la rencontre avec les personnes du troisieme age
de la maison de retraite, de la collecte des piéces jaunes ;

Les animations

la semaine du gol(t a la maternelle, les interventions
des étudiants de la Maison Familiale Valrance sur la
sensibilisation a I'environnement, le Carnaval de Belmont,
le Concours de lecture CM2/6éme, notre spectacle musical
« Belmont fait son cinéma », les lectures d'albums avec
I'association « Lire et faire lire » ;

Les sorties

Le voyage scolaire des maternelles a Moulés pour une
découverte de la forét et des animaux de la basse-cour, le
séjour des plus grands a Rocamadour et ses environs, les 20
ans du CROSS départemental, la rencontre sportive inter-
écoles, le permis cycliste avec les écoles du Saint-Affricain
dans le cadre de I'A.P.ER. (Attestion de Premiére Education
a la Route).

Ces  sorties et  animations
contribuent a donner du sens aux
apprentissages en favorisant le
contact direct avec I'environnement
culturel, social et naturel.

En dehors de ces ¢€vénements
ponctuels, des intervenants qualifiés
prennent en charge tout au long
de l'année des petits groupes
d'éléves, en concertation avec les
enseignantes.

Stéphane ESCACH donne des cours
d'informatique 1 heure par semaine
a partir du CE1, dans le but de
délivrer le B2i (Brevet Informatique
et Internet) aux écoliers avant
l'entrée en 6eme.

Micheéle VIDAL, professeur de
musique, enseigne le chant a partir
de la grande section de maternelle
et la fl0te des le CE1.

Hélene ALIGNE, encadre des séances
de lecture d'ceuvres littéraires.

Karine BOUSQUET, détachée de
la  mairie, anime des séances
d'éducation physique et sportive au
gymnase municipal.

N'oublions pas les cuisiniéres,
Colette MAILLE et Francoise LAUTIER
qui au quotidien, préparent des
repas de qualité, et qui, avec l'aide
de Dominique BANQS, participent a
I'¢ducation de nos enfants : se tenir
a table, manger proprement, étre
poli, éviter le gaspillage...

Quels sont les thémes et les
projets pour 2014/2015 ?

La communauté éducative a choisi «
I'optimisme » comme fil conducteur
de cette année scolaire. Aussi, le
jour de la féte de la Saint Michel,
tous les éleves de l'école et du
collége ont partagé leurs réflexions
autour de ce sujet, et voici ce que
nous pouvons en retenir : « étre
optimiste c'est se donner I'énergie
de voir le bon coté des choses, c'est
étre positif, c'est faire confiance a
la vie méme si ce n'est pas toujours
facile... ».

Depuis le mois de septembre, les
éleves s'impliquent dans le projet
de la féte des 500 ans du début de
la construction de la collégiale qui
aura lieu au mois d'aodt 2015. A
cette occasion, I'école participera au
spectacle pyrotechnique.

Cette année, le réseau Saint-
Affricain, composé d'écoles, de
colléges et de lycées de I'enseigne-
ment catholique sera dynamisé par
des actions qui visent a renforcer
la solidarité entre établissements,
la mise en commun de moyens
humains et matériels, et favorisera
les passerelles entre école, collége et
lycée. A ce propos, des animations
pédagogiques  autour de la
commémoration de la guerre 14-18
sont en cours d'élaboration afin de
transmettre a nos éléves I'histoire et
les mémoires de ce conflit.

Un grand merci a tous nos
partenaires qui font de notre
¢tablissement une école dynamique,
solidaire, ou chacun ceuvre a
I'instruction et I'éducation de nos
petits écoliers.

i College
Saint-Michel

Une année scolaire au collége
est rythmée par les cours, les
évaluations, les vacances, les
examens. Au quotidien, il y a les
conseils, les méthodes, les efforts,
les difficultés, les encouragements,
les réussites. Quelques temps
forts jalonnent I'année comme le
spectacle, les voyages, ou encore
la journée de la Saint Michel qui
placait, le 29 septembre dernier, la
rentrée sous le signe de I'optimisme.

Au printemps 2014, la participation
des collégiens & [I'humanithon
fut réellement une belle source
d'optimisme :lors d'une «aprés-midi
des associations », les représentants
d'organismes humanitaires ou de
service sont venus a la rencontre
des collégiens : une sensibilisation,
un  exemple  d'investissement
au service des autres, des plus
démunis. Les jeunes se sont lancés
ensuite a la recherche de parrains
qui vont accepter de leur verser
0,5 ou 1 € par kilometre parcouru
lors d'une marche prévue quelques
semaines plus tard. Au final, Ia
mobilisation et I'investissement des
¢léves nous a permis de recueillir
5517 € | La somme a été partagée
entre les associations partenaires,
qui ont accepté de venir témoigner :
Les Restos du Coeur, le Secours
Catholique, LACIM (Les Amis d'un
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coinde I'Inde et du Monde), Les Amis de Sceur Théreése (Haiti),
Cap Horizon (actions en faveur des personnes handicapées,
non-voyants...), ADMR, Tous Ensemble avec Christophe
(contre la Sclérose Latérale Amyotrophique SLA).

Associations

§ AAPPMA - Société de Péche

En cette fin d'année 2014 je viens vous adresser les meilleurs
veeux de I'AAPPMA de la Vallée du Rance et vous donner un
petit bilan de la saison.

Nous n'avons pas encore le total de la vente des permis 2014,
cette année ayant été placée sur la délivrance du permis
uniquement internet, ce qui ne nous permet plus de classer les
pécheurs commune par commune, mais on peut penser que
la saison aura €té dans la continuité des années précédentes.

En début d'année jai demandé aux 13 municipalités
concernées par notre secteur péche s'il était possible de
réactualiser les subventions qui nous sont allouées, un petit
effort a été fait par certains mais cela sera peut-étre un peu
juste pour pouvoir continuer les déversements que nous
avons faits ces derniéres années.

En 2014 nous avons déversé 6500 truites sur le secteur, 1300
sur la seule commune de Belmont, nous allons maintenir
notre effort et nous prendrons une décision pour 2016.

Pour avoir un tel budget d'alevinage (un des meilleur du
département) il faut que tous les pécheurs de notre secteur
prennent et fasse prendre le permis AAPPMA vallée du
Rance, et que les municipalités continuent de nous soutenir.

Pour cela on peut prendre son permis soi-méme, aider les
personnes qui le veulent, tout en sachant qu'il y a toujours
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Cette solidarité, comme celle qui s'exprime a travers
I'association de parents d'éleves, I'A.P.E.L, est précieuse. Elle
constitue une part importante de notre projet et de notre
état d'esprit qui s'entretient au fil des générations méme si,
comme en cette nouvelle année de nouveaux professeurs
intégrent I'équipe (7 nouveaux enseignants a la rentrée
2014 sur les 17 chargés de faire progresser et réussir les
165 éléves du collége.)

Parmi les départs, il convient de rendre hommage a
Jacqueline GAUFFRE qui
a fait valoir ses droits a
la retraite aprés plus de
36 ans d'enseignement de
I'anglais, a Belmont. Son
investissement aupres
des éléeves (organisation
de voyages, catécheése,
écoute et disponibilité...)
reste un exemple pour
nous tous.

les deux points de vente : office du tourisme a Belmont sur
Rance et Café de la poste a Saint Sernin.

Je terminerai en remerciant les fidéles alevineurs et
propriétaires qui nous donnent la possibilité de pouvoir
pratiquer notre passion. Bonne saison a tous.

Parcours Jeunes : Malgré quelques indélicatesses de certains
adultes, le parcours jeune fonctionne bien. L'année 2015 se
verra plus enrichissante au niveau de l'alevinage. Je rappelle
qu'une carte de péche est obligatoire , pour les jeunes de
moins de 12 ans : 6 euros, pour les jeunes de plus de 12 ans :
20 euros. De nombreux contréles seront effectués .

Bonne saison a tous

l Le karting

Comme vous le savez tous, le circuit a fait peau neuve ce qui
permet donc a celui-ci d'avoir été choisi par la FFSA afin de
recevoir la Coupe de France Mini Kart et X30 au mois de juin,
en plus de I'nabituelle course de ligue du mois de mai.

Celle-ci ameénera sur notre beau circuit les meilleurs
pilotes nationaux de 2 catégories trés disputées... Plus de
1000 personnes seront présentes toute au long de cette
manifestation qui s'étendra du mercredi au dimanche hors
entrainements privés.

L'entrée restera GRATUITE pour toute personne souhaitant se
rendre a la course.

Petit appel aux Bénévoles, nous aurions besoins de personnes
qui pourraient nous aider a mettre tout en place et a nous
seconder dans diverses taches pendant les épreuves. Vous
pouvez joindre Marina au 06 70 83 57 98 si vous souhaitez
faire partie de cette aventure a Belmont !




D'autres épreuves sont dans I'attente suivant le déroulement
de celle ci ...

Info pilotes : LASK Aveyron brille sur les podium.

Merci aux pilotes Jeremi Lopez et Loris Cabirou vainqueurs
de courses Nationales et Champions de ligue Midi-Pyrenées,
Jason Coldefy sur le podium de la Ligue ainsi que Lionel
Viguier qui représente notre club au sein du sport automobile
a l'international... et biens d'autres que I'on ne peut pas tous
citer MERCI !!

Merci a Marina.

KARTING PLUS - Marina GOMEZ et Sébastien CABIROU
Le bourg - 12370 Belmont-sur-Rance - Tél. : 06 70 83 57 98

i1 ADMR

Depuis le 15 septembre 2014 'ADMR de Rance et Rougier a
mis en place le portage de repas a domicile sur le canton de
Belmont.

Ce service a pu démarrer grace a l'aide de la Communauté
des Communes pour I'achat du véhicule réfrigéré.

La commune de Belmont a mis a notre disposition un local
avec un grand réfrigérateur pour permettre le stockage et
la répartition des repas avant la livraison. Ce local, d'accés
facile sert aussi de garage pour le véhicule. Cet équipement
nous permet de travailler dans de bonnes conditions. Les
repas préparés par la cuisine centrale sont livrés au domicile
et déposés dans le réfrigérateur des bénéficiaires. Clest
Magali Calas, salari¢e de 'ADMR, qui assure la gestion des
commandes et la livraison. Actuellement 20 personnes
prennent les repas dont 7 sur la commune de Belmont. Toutes
semblent satisfaites (ce qui représente 95 repas par semaine).
Ce service s'adresse principalement aux retraités et a toute
personne qui rencontre ponctuellement des difficultés pour
préparer ses repas : maladie ou accident. Les bénéficiaires
de I'APA et les retraités peuvent dans certains cas bénéficier
d'une participation aux frais de portage.

En plus du service d'aide a domicile et du portage de
repas I'ADMR instruit aussi les dossiers de demande de
téléassistance Présence Verte. Pour tout renseignement
concernant I'un de ces services vous pouvez nous contacter
au N° 05 65 49 35 92.

Horaires d'ouverture du bureau a Belmont, Rue Principale
(Sainte Famille)
Lundi : 12h45-16h45

Mardi, mercredi et jeudi : 8h15-12h15
Vendredi : 12h45-16h45.

1 AS.B.

la saison 2013/2014 s'est déroulée avec beaucoup de
difficultés durant tout le championnat. L'effectif trop juste de
17 joueurs n'a pas permis a I'équipe d'évoluer dans de bonnes
conditions.

ASB

Depuis le début de la saison notre équipe a joué peu de matchs au complet
en raison des blessures, suspensions ou indisponibilités de certains joueurs.
Cependant une bonne ambiance a régné. En fin de championnat certains joueurs
n'ont pas souhaité poursuivre ce qui a entrainé la mise en sommeil du club.

Le partenariat avec les écoles des jeunes (Rance et Rougier et La Vallée du Rance)
s'est poursuivi et nos licenciés ont participé a I'encadrement des plateaux et de
quelques entrainements.

Comme les années précédentes I'AS.B. a organisé son traditionnel tournoi de
I'Ascension qui a remporté un beau succés en 2014. Un grand merci a nos
sponsors, toujours fidéles qui nous aident chaque année a équilibrer notre
budget. Merci également a la municipalité pour sa confiance et I'aide matérielle
et financiére qu'elle nous apporte réguliérement. Merci a nos fideles supporters
et a nos dirigeants bénévoles. Nous encourageons les amoureux du football a
venir nous rejoindre pour aider notre club a repartir en 3¢™ division. Notre site
internet est suspendu, merci a Serge Saunal qui I'a tenu a jour réguliérement :
www.belmont-football-aveyron.

En espérant voir le club repartir

Bonne Année 2015 a tous.

I Ecole de foot
Rance & Rougier

Notre association a vu le jour en 2010 suite a lI'arrét de I'entente Belmont-
Camares. Elle a donc pour vocation d'éduquer de former et d'accompagner les
jeunes présents sur ces deux cantons.

Cette saison, notre association compte 68 enfants, 4 éducateurs diplémés et 6
dirigeants, répartis sur 4 catégories d'age : U7, U9, U11 et U15. Asignaler I'absence
de catégorie U13 cette année faute d'effectif suffisant mais compensée par la
création de I'¢quipe U15 en foot a 11.

Cet article est une nouvelle occasion , pour nous, membres du bureau, de
remercier les municipalités et communautés de commune pour leur soutien
financier et pour la mise a disposition des stades et gymnases. Merci également
a nos sponsors, acteurs économiques locaux qui ont permis a nos enfants de
bénéficier de super équipements (shorts, maillots).

Nous vous invitons a venir participer a la bonne marche du club en venant au
quine annuel, organisé le 14 mars a la salle des fétes de Belmont.
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M
Ly . Fanillles
0 Association Familles Rurales rurales
du canton de Belmont

Comme chaque année, I'Association Familles Rurales de Belmont a permis
aux 138 familles adhérentes de rompre I'isolement de nos campagnes, de
participer a des rencontres, de se retrouver pour partager des activités ou
de trouver un mode de garde pour leurs enfants.

Association
du canton de

2014 a débuté par le quine en partenariat avec le Club de I'amiti¢, auquel
200 personnes ont participé.

Le spectacle de la Galette est depuis plusieurs années un moment attendu
par les enfants du canton et également par les résidents du SHERPA.
Cette année, les Cuisiniers Musiciens ont mis en appétit petits et grands
avec leur « sauce aux sons ».

Les différents clubs ont toujours autant de succes : loisirs créatif,
gymnastique, yoga, atelier d'écriture, marche active, danses traditionnelles
et depuis septembre, danse moderne jazz. Les enfants ne sont pas oubliés:
gymnastique avec Karine Bousquet (mise a disposition par la Mairie pour
un groupe d'enfants depuis septembre), gym trois pommes pour les
plus petits, éveil musical. Ces clubs permettent, toutes les semaines, de
maintenir un lien social et également lors du pique-nique organis¢ en
juin, lors de la cl6ture les activités.

L'AFR gére également, par le biais du groupement des pays du Belmontais
et des Sept Vallons, la halte-garderie et le relais assistantes maternelles
(RAM). A Belmont, la halte-garderie est ouverte le mardi de 8h30 a
18h30. Le Ram se déroule le vendredi. La matinée est consacrée a des
haltes jeux et, I'aprés-midi, un accueil pour répondre aux questions des
parents ou des assistantes maternelles a propos d'un mode de garde est
proposé. Le Ram organise des débats pour les parents ou assistantes
maternelles. Le taux de fréquentation de la structure est tres satisfaisant
et une enquéte pour une ouverture un jour supplémentaire est en cours.
Cette enquéte a €té transmise aux décideurs financiers.

En mars, les enfants se sont régalés avec une crépes party ou ils ont
cuisiné des crépes d'une drole de couleurs, suivis de deux apres-midi
consacrées a des jeux de société.

Cet été, Belmont a, une nouvelle fois, accueilli des danseurs du Festival
International du Rouergue. Cette année, une troupe est venue de
Slovaquie. Merci aux familles qui accueillent pour un repas et une nuit
les artistes. N'hésitez pas a contacter I'association Familles Rurales si
vous étes intéressés pour l'accueil d'artistes en aolt 2015 ; 'expérience
est enrichissante autant pour les hétes que pour les convives !

Le centre de loisirs « Le Coin des Copains » a réouvert ses portes pour
une troisieme édition dans les locaux de I'école publique. Tout I'été, les
enfants se sont livrés a des olympiades, des danses, des numéros de
cirque, des confections de bracelets, des ateliers cuisine, sans oublier
des sorties a la piscine, au centre équestre de Belmont, au chateau de
Montaigut, a Cap Découverte et au Zoo des Trois Vallées. Nouveau en
2014, le centre de loisirs a ouvert durant les vacances de la Toussaint. Les
enfants de 3 a 12 ans ont travaillé leurs talents d'acteurs et de metteurs
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en scéne afin de présenter a leurs parents un
« effroyable spectacle » le jour d'Halloween.

Vacances
|I|'
l'oussainl

En décembre, les participants de I'atelier de loisirs
créatifs mettent leurs ouvrages en jeu pour une
tombola au profit du Téléthon.

Comme vous venez de le lire, I'année 2014 a été
bien remplie. Nous mettons tout en ceuvre pour
que 2015 le soit tout autant. Tous les bénévoles
de I'AFR vous souhaitent de passer d'excellentes
fétes de fin d'année. Nous nous retrouverons
deés le 11 janvier 2015 pour le quine annuel, en
partenariat avec le Club de I'amiti¢ !

B Cuisine traditionnelle
et saveurs d'antan

Pour sa 11¢™ année, «les cuisiniéres en herbe»
se retrouvent tous les lundis de 14h30 & 16h30;
dans les locaux de la cantine de I'école publique.

Recettes anciennes, sucrées ou salées, et cuisines
nouvelles se mélent au cours des rencontres
hebdomadaires.

Quelques nouveautés cette année :

- Réalisation d'ateliers cuisine sur une journée
afin de confectionner des recettes plus élaborées.

- Echanges culinaires avec I'association «Myriaden
a Millau.

Contacts :

Emilie CABANES: 05 65 99 90 22
Aline CONDAMINES: 05 65 99 92 93
Laurence ALIES: 05 6599 91 41




i Club de rando « Cap al mount »

2014 a permis aux randonneurs de «Cap al Mount» de s'enrichir de
toutes sortes de découvertes: paysages variés, faune et flore, patrimoine
architectural ou gastronomique...lls ont, pour cela, arpenté les sentiers
de I'Aveyron (Castelnau-Pégayrols, Laissac, St Jean du Bruel..), du Tarn
(Sidobre, Lautrec, Puech Margot...) ou de I'Hérault (le Marcou, le canal du
Midi...) pour une vingtaine de sorties & la journée. Des déplacements plus
lointains, sur 2 a 4 jours, les ont conduits sur I'Aubrac a I'occasion de la
transhumance, le Mont Aigoual et ses 4000 marches, les hauts plateaux
de I'Ardeche, les gorges de I'Ardéche a Vallon-Pont d'Arc, les sommets
pyrénéens a Arrens-Marsous...lIs ont également participé a plusieurs fétes
de villages et autres manifestations locales (téléthon, sentier du Souvenir,
randos occitanes.

Méme si la météo n'a pas toujours été clémente, méme si le parcours a
parfois été semé d'emblches, chacun a pu tirer profit de ces balades. Et
comme apres I'effort vient le réconfort, ils se sont trés souvent retrouvés
autour d'une table bien garnie pour partager golters et diverses agapes,
en particulier a Falgous début juillet pour la féte annuelle du club

Pour 2015, de belles sorties sont en préparation avec un séjour dans le
Lubéron pour le week-end de I'Ascension qui devrait ravir ses participants.

I La Paroisse de St-Meen des Rougiers

Au gré des fétes religieuses et des célébrations qui jalonnent I'année
liturgique. Il n'y a pas eu d'événements particuliers au niveau du Relais
Saint-Michel.

Nous continuons et apprenons a nous connaitre, a fonctionner au niveau
de la grande paroisse et sur un plus vaste territoire. La Paroisse de Saint-
Meen des Rougiers s'organise, avec une implication de plus en plus
importante des laics. Les Equipes d'Animation Pastorales (EA.P), ont été
constituées cette année, en complémeént du Conseil Pastoral. Chacun son
clocher, « repere » tout en essayant de faire « vivre » la Communauté sous
la responsabilité de nos prétres. Les Equipes lancent des animations, des
pistes, pour agir « la ou I'on se trouve », et en organisant des « Dimanches
autrement ».

Cette année, a leur initiative, en Mars 2014, un grand rassemblement
convivial a eu lieu a la Salle des Fétes de Camares, qui pour un jour, était
un lieu de réflexion par relais, de partage, de découverte de I'existant, sur
la Paroisse, et de célébration, pour terminer cette journée.

La Communauté paroissiale, vit des moments,
festifs, de joie, de célébrations avec les
enfants, et de tristesse.

En Novembre, un Dimanche a passer a
I'Abbaye d'En Calcat dans le Tarn a été
proposeé.

En 2015, le Relais St Michel sera au cceur des
festivités pour la célébration des « 500 ans de
notre Collégiale (1515-2015) », ce qui sera un
bel événement a vivre.

l Au Club de I'Amitié

Le club de I'Amitié de Belmont comprend dans les 115 adhérents.

Au programme des sorties 2014 : Le dimanche 9 mars la journée
a débuté par la visite guidée du chateau de Bournazel situé
entre Rodez et Villefranche de Rouergue. Un des plus beaux
chateaux renaissance du sud de la France .Suivi d'un excellent
déjeuner estofinade a Montbazens, déjeuner animé par un groupe
folklorique. Le mardi 27 mai nous avons €té au marché de Laissac,
2éme marché aux bestiaux de France. Ensuite nous avons continué
vers St Eulalie d'Olt, classé parmi les plus beaux villages de France et
ou nous avons pris le déjeuner au restaurant le Moulin d'Alexandre.
L'aprés-midi, nous avons continué jusqu'a St Geniés d'Olt cité
commercante d'une grande richesse architecturale. Du lundi 1Ter
au vendredi 5 septembre, voyage de 5 jours sur la cote Varoise :
installation au village vacances a la Londe des Maures visite des
fles du Levant, Porquerolles et Port Cros, la Corniche des Maures
Bormes les Mimosas, Toulon et sa rade, le Mont Faron , les gorges
du Verdon, trés intéressant comme voyage ! Comme chaque année,
nous avions débuté par le quine qui a lieu de concert avec I'AFR, nos
remerciements aux participants et fournisseurs de lots .D'habitude
le club offre un repas en fin d'année a tous les adhérents, cette
année suite a des ennuis de santé ce repas sera décalé début 2015,
ce n'est que partie remise ! Il faut souligner aussi, tout au long de
I'année, les rencontres tous les mardis et jeudi aprés-midi a la salle
du club place de la Vierge, ouvert a tous les adhérents pour les
parties de belote interminables.

il BOHC : Club de hand ball

Le club de handball a entamé sa huitieme saison sportive. Cette
année nous comptons 46 licenciés : 16 jeunes (-9ans et -11ans), 13
seniors filles + une entraineuse (MmeROQUES) et 16 seniors garcons.

Nous avons pu renouveler tous nos maillots grace a l'aide apportée
par nos sponsors (BOULANGERIE MOULS FRERES, POLYMAT,
BONNAFE PNEUS, INTERMARCHE Vabres I'Abbaye, AMBULANCES
RANCE ET ROUGIER ; PHARMACIE SALES, GROUPAMA)

De plus nous remercions la mairie de Belmont, pour la mise a
disposition de M™BOUSQUET Karine afin d'assurer les entrainements
et les tournois des jeunes.
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Associations

| ABRA - Amicale Belmontaise
« Rouler autrement »

Pour sa véritable premiére année de fonctionnement, cette association
qui regroupe actuellement pres d'une trentaine de membres passionnés
par tout ce qui roule et qui est différent, a notamment organisé son
animation-phare (les « Pentes/cotes ») sur le week-end (Vous I'avez
deving)... de Pentecote.

ROULER AUTREMENT, c'est un credo qui englobait donc aussi bien du
tuning pour les amateurs de véhicules transformés ou body-buildés, que
des amateurs de « runs » qui apprécient énormément que I'aérodrome
soit exceptionnellement mis a leur disposition, ou encore les amateurs
de véhicules anciens, qu'il s'agisse de populaires, de sportives, ou méme
de tracteurs anciens qui ont fait leur « show » sous les regards amusés
des spectateurs.

Cette cuvée 2014 restera dans les mémoires comme un excellent
millésime, avec cette année une météo favorable malgré quelques
bourrasques de vent (la premiére édition-test s'était déroulée sous
des trombes d'eau...), une fréquentation en forte hausse, et un indice
de satisfaction trés largement positif, aussi bien chez les participants
(Venus en nombre essentiellement de midi-Pyrénes et du languedoc-
Roussillon), que pour les visiteurs.

Ces derniers justement ont pu stationner leur véhicule dans les espaces
réservés, puis flaner dans les travées et faire leur marché de pieces
anciennes, se restaurer (Merci Laurent CAMBON) et se désaltérer sur
place (Merci les jeunes du Comité des Fétes). L'accés demeure gratuit, ce
qui est aussi apprécié que de pouvoir cotoyer de tres pres les véhicules
précités et échanger avec leurs propriétaires.

Nos remerciementsvont, bien sir, tant a tous les membres de |'association
qui se sont largement investis, qu'aux professionnels locaux qui ont bien
voulu soutenir financierement ['opération, et aussi a la commune de
Belmont qui nous a trés largement aidés (prét de matériel, podium, aide
des employés municipaux et subvention bienvenue), au Département
et a la Région, au Parc des Grands Causses et a Alain MARC, eux aussi
pour leurs subventions : Notre trésorerie pourra ainsi s'étoffer de
maniére suffisante pour que nous puissions plus sereinement aborder la
prochaine édition des « pentes/cotes », avec notamment un financement
en amont de tous les outils de communication pour faire connaitre
davantage cette manifestation qui semble maintenant appelée a se
développer et pérenniser, méme si le volet « tuning » ne sera sans doute
pas reconduit I'année prochaine, en raison d'un nombre insuffisant
d'organisateurs sur ce créneau : Les fréres Da Silva se sont dévoués a
fond pour cette féte, mais reconnaissent que l'organisation est trop
lourde pour étre portée par eux seuls.

Un appel est lancé a tous ceux, belmontais ou pas, qui se passionnent
pour ce qui roule différent: Rejoignez-nous, I'amicale a besoin de
beaucoup de bras pour l'organisation des « Pentes-Cotes 2015 »
qui devrait devenir, dans les prochaines années, le rendez-vous
incontournable de tous les amateurs de la région.
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Contacts :

Albert BOUSQUET (Trésorier) : 06 07 49 59 32
Pierre JULIEN (secrétaire) : 06 07 06 84 16
pejil2@gmail.com

I Syndicat des chasseurs
et propriétaires

La saison 2013/2014 s'est achevée par un hiver
clément. Cette situation a permis au petit gibier
sédentaire de plaine (liévre, perdrix rouge et
lapin) d'aborder le printemps avec des individus
en nombre remarquable avant reproduction. Les
migrateurs ont fréquenté le territoire de facon
réguliere aprés la premiére affluence de début
décembre. Le plan de chasse chevreuil a été
réalisé dans sa totalité (soit 16 animaux attribués),
soulignons ici l'assiduité des participants aux
battues qui est a I'origine de ce résultat positif.

Le printemps et I'été pluvieux ont fait pousser
un couvert végétal plus dense qu'a I'nabitude qui
a préservé les nichées et couvées de l'année des
prédateurs naturels; cela a compensé les pertes
dues aux maladies diverses plus nombreuses par
temps frais et humide.

Louverture 2014/2015 a vu se confirmer les
observations de juillet et aolt : lievres, perdrix
et lapins (sur quelques secteurs) sont au rendez-
vous avec des effectifs intéressants pour la
chasse; les animaux sont vifs, réactifs et bien
acclimatés au territoire. Cependant, décision a
¢té prise en assemblée générale d'effectuer des
prélevements raisonnés et limités pour éviter




de trop réduire le stock des reproducteurs
potentiels, il convient de rester prudent
face aux aléas de la nature notamment
climatiques que va donner [I'hiver
2014/2015 ?? Il serait dommage de réduire
a néant les efforts entrepris depuis bientot
6 ans en partenariat avec nos propriétaires,
sans qui l'aménagement du territoire
et la chasse ne sont pas possibles, la
Fédération Départementale des Chasseurs
de I'Aveyron pour les appuis techniques
et financiers et la Maison Familiale Rurale
VALRANCE qui organise, avec ses éleves
les différents suivis d'espéces et réalise les
aménagements de terrains.

Aprés un automne chaud et sec, la
réalisation du plan de chasse chevreuil a
pris du retard, les conditions n'ayant pas
été idéales pour nos fidéles compagnons
a 4 pattes mais il reste suffisamment de

temps pour terminer les attributions de
I'année.

Concernant la participation aux diverses
manifestations locales (en dehors du
quine annuel), la société a organisée les
deux traditionnels « tripoux », le premier
en juillet pour le repas apres le quine de
I'office de tourisme et le second pour le
déjeuner du 15 aolt pendant la féte votive.
La nouveauté 2014 a été l'accueil et la
participation a I'organisation du concours
de chiens rapprocheurs sur sanglier
organisée par la FACCC et les sociétés de
chasse de la vallée du Rance. Remercions
ici nos épouses, compagnes, parents et amis
pour leur aide précieuse dans la mise en
place et le déroulement de ces temps forts.

Le premier rendez-vous que vous donnent
les chasseurs et propriétaires du syndicat
est le quine annuel qui aura lieu le 14

Sapeurs Pompiers

L'année 2014 est marquée par une activité
stable. Au 8 novembre 2014, les Sapeurs-
Pompiers de Belmont-sur-Rance ont réalis¢
105 interventions majoritairement pour du
secours a personnes ; les incendies et les
interventions diverses restant secondaires.

L'élargissement du secteur d'intervention
fut officialisé. Il s'agit de lieux dit de la
commune de Combret-sur-Rance défendus
jusqu'alors par le Centre d'Incendie et
de Secours de Staint-Sernin-sur-Rance.
La raison de la proximité géographique
conjuguée a la demande de certains
habitants ont fait que cette décision fut
entérinée par le SDIS de I'Aveyron et validée
par M. le Maire de Combret-sur-Rance.

L'effectif du Centre d'Incendie et de Secours
est de 20 personnes. Les mouvements de
personnel actés en 2014 sont les suivants :

- M. Jean Devic aprés 38 ans d'activité a fait
valoir ses droits a la retraite.

- M. Raphaél Bonnet a cessé son activité

- M™ Martine Blanc, chef de centre, a pris
une disponibilité

- Mm™ Marie Claire Franjeau a intégré

l'effectif du Centre d'Incendie et de
Secours depuis le 1¢ octobre 2014.

- M. Vivian Pages a pris ses fonctions de
chef de centre au 1¢ juillet 2014 suite a la
disponibilité prise par M™ Martine Blanc

qui assurait cette responsabilité.

- Actuellement, M™ Marie Sicard, Mrs
Jacques Liquiere et Stéphane Fabre sont
en formation de sous-officiers.

La formation reste trés présente dans la vie
du centre que ce soit la formation continue
avec des manceuvres mensuelles ou des
formations d'accession au grade supérieur.

Il est important de rappeler que l'efficacité
lors des différentes interventions résulte
d'une étroite collaboration avec différents
partenaires : Centre d'Incendie et de
Secours voisins, Mairies des communes
concernées, Gendarmerie, services de

santé, EDF, Conseil Général. Merci & tous
ces professionnels et volontaires pour
leur action conjointe au service de la
population.

février 2015 qui nous l'espérons aura
toujours autant de succes suivi de la
deuxiéme édition du concours de chiens
rapprocheurs les 28 février et 19 mars
2015.

Dans l'attente de vous retrouver toujours
plus nombreux, les chasseurs et les
propriétaires se joignent au bureau de
I'association pour vous souhaiter une
bonne et heureuse année 2015.

LP

Les Sapeurs-Pompiers, par le biais de
I'Amicale, sont les organisateurs de
plusieurs manifestations locales, festivités
du 14 juillet et Téléthon principalement.

La préoccupation du maintien de l'effectif
et donc du recrutement pour pérenniser ce
service public reste une priorité. En effet,
ce n'est qu' a cette condition que le Centre
d'Incendie et de Secours pourra continuer
a répondre aux différents besoins de la
population.

C'est pourquoi si vous étes intéressé par
cette démarche, faites acte de candidature
aupres du Chef de Centre d'Incendie et de
Secours.

De plus, toute personne intéressée par une
formation aux premiers gestes de secours
peut prendre contact avec le Centre
d'Incendie et de Secours : 06.78.75.16.24
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Communaute de Communes

du Pays Belmontais

Conseil Communautaire :

Suite aux élections municipales de mars, le Conseil Communautaire de la
Communauté de Communes du Pays Belmontais a été renouvelé.

- Belmont : M. Aliés (Présidente), B. Arnould, A. Bousquet, M-R Coeurveill¢,
D. Iché, P. Julien, J-L. Liquiére, B. Rouve.

- Mounes : M. Leblond (Vice-Président délégué au développement économique,
touristique et a I'environnement), M-L. Malabre, M-J. Viguier

- Murasson : M. Sicard, J-P. Blayac, C. Giniéis
- Rebourguil : A-C. Solier, R. Daurelles, J-P. Mouls

- Saint-Sever : L-J. Milhau (Vice-Président délégué a la voirie, travaux,
déchet et au personnel), E. Houlés, P. Monchatre

Personnel

En juillet 1978, Michel Gavalda rentré au sein de la collectivité en tant
qu'ouvrier d'entretien de la voirie publique. 35 années plus tard, Monique
Aliés lui remet la médaille d'or d'Honneur Régionale, Départementale et
Communale a l'occasion du traditionnel goGter de fin d'année.

David Milhau, a réussi avec succes le permis poids-lourd.
Merci a tout le personnel pour le travail accompli.

Transport a la demande
Voici les nouveaux tarifs depuis le 1/10/2014 pour le Transport a la Demande.
Les 1, 2¢m, 3tm Dimanches matins : Murasson vers Belmont : 8,45 € A/R

Tous les samedis matins (8h - 12 h) et le 1¢ mercredi du mois (14 h - 18 h) :
- Mouneés, Saint-Sever, Murasson vers Saint-Affrique : 8,40 € A - 12,80 € AR
- Belmont vers St-Affrique : 7,60 € A - 11,10 € AR

- Rebourguil vers St-Affrique : 6,65 € A - 9,50 € AR

(A : Aller - AR : Aller/Retour)

Les transports sont assurés par les Taxis Franjeau - Tél. : 05 65 99 91 85

Intempéries de Novembre

Les intempéries de fin novembre ont causés quelques dégats sur notre
communauté de communes (éboulements...), mais rien de comparable & ceux
du bassin Saint-Affricain.

Afin d'aider la commune de Saint-Affrique, il a été décidé d'envoyer plusieurs
agents pour préter main forte avec le matériel de la collectivité.

Réseau de santé pluri professionnel
L'association « Réseau de Santé Rance et Rougier » a été créé au mois d'avril.

L'objectif de cette association est de créer et gérer un pdle de santé pluri
professionnel et un réseau de santé de proximité dans les cantons de
Camares, Belmont et Saint-Sernin.

Pour permettre une prise en charge globale, coordonnée, centrée sur le
patient en organisant l'accés aux soins de premier niveau, la prévention
et la réponse aux demandes de soins non programmeées ; cet objectif doit
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permettre une amélioration de ['offre
de soins dans un secteur géographique
actuellement déficitaire.

Les différents corps médicaux (médecins,
kinésithérapeutes, infirmiers...) seront réunis
dans un seul endroit, et bénéficieront d'un
seul standard téléphonique qui répartira les
appels, un réseau intranet sera aussi mis
en place pour permettre la consultation
des dossiers médicaux en cas d'absence du
medecin traitant.

Ces nouveaux poles de santé permettront
d'attirer des nouveaux médecins qui sont
favorables a des conditions d'exercice en
groupe avec ces nouvelles technologies.

Le projet sur notre territoire suit son cours.

Zone d'Activités

Tous les lots de la Zone d'Activités de St-
Pierre de Rebourguil ont été vendus.

Prochainement, la zone va accueillir une
importante entreprise « Les Salaisons Cros ».
Entreprise spécialisée dans le jambon et
saucisson sec, qui va profiter de cette
implantation pour développer une activité
de tranchage de produits de charcuterie.

Equipes techniques voirie et OM

Les agents de I'équipe voirie ont suivis
cette année la formation pour l'utilisation
des produits phytosanitaires.

lls sont amenés a se rendrent tout au long de
I'année dans les communes pour effectuer
différents travaux. Cela va de la réfection du
panneau d'information de I'Aire des Rougiers,
a la création de divers portails et grilles, aux
travaux de maconnerie, ainsi qu'au passage
de I'épareuse, au nettoyage des fossés, a
I'entretien de la voirie communale...




lls ont été beaucoup sollicités lors des
intempéries de septembre et novembre
2014 pour déblayer les routes suite aux
éboulements.

Au niveau de I'équipe de la collecte des
ordures ménageres, nos 2 agents sillonnent
le territoire pour ramasser les OM et le tri
sélectif.

Malheureusement, nous constatons de plus
en plus un non-respect des consignes de
dépdt des déchets dans les containers.

Nouveauté cette année, il est possible
d'amener les bouteilles de gaz a la déchetterie.

Sentiers de randonnée

Des travaux de réfection des murets et de
croix sur le sentier de randonnée du Liamou
(commune de Murasson) ont été réalisés
cette année par I'entreprise Sicard et fils.

Ces travaux ont été financés par le Conseil
Général, le Conseil Régional, I'association
la Calade, la commune de Murasson et la
Communauté de Communes.

Le PNRGC a été mandaté pour poser des
panneaux de direction sur nos sentiers de
randonnée, afin de compléter le balisage
peinture.

Programme aidé par le Conseil Général.

Deux tables de pic-nique ont été achetées
et posées sur le sentier du Souvenir a Mounés.

Dans le cadre du programme départemental
wun Territoire, un Projet, une Enveloppe »,
les 3 cantons souhaitent réaliser une
boucle d'itinérance pouvant servir au
développement et a I'amélioration de I'offre
touristique proposée. Celle-ci permettra la
mise en place de la liaison entre les GR 71
et GR 36. Le PNRGC a été mandaté pour
effectuer une étude de faisabilité.

Le Syndicat de la Vallée du Rance est
créé depuis les crues dévastatrices de
1982. Il réunit 2 communes tarnaises,
21 communes aveyronnaises, et assure 2
missions de service public : la gestion des
milieux aquatiques et l'assainissement
non collectif (SPANC). En cette fin
d'année, le Syndicat dresse un bilan de
ses activités réalisées au coeur du bassin
du Rance.

La gestion des milieux
aquatiques

Concernant la gestion des milieux
aquatiques qui assure l'entretien des
berges de riviere, cette année a marqué
la fin des travaux du Plan Pluriannuel
de Gestion rédigé en 2008. Le Syndicat
a pratiquement terminé I'état des lieux
et le diagnostic de I'ensemble des cours
d'eau du bassin versant. Environ 200
kilometres de berges ont été parcourus
par Sandie CADIER, la technicienne
riviere du Syndicat sur le Rance et ses
affluents. Les crues du 28 novembre
dernier ont toutefois crées de nombreux
dégats qui nécessitent la mise en place
de travaux exceptionnels sur certaines
parties du bassin. Le Syndicat, avec I'aide
d'un technicien du Conseil Général, a
donc été mobilisé en cette fin d'année sur
la gestion de cette crue particuliérement
violente. Un Plan Pluriannuel de gestion
des berges pour les 5 ans a venir est a
présent en cours de construction pour
un début de réalisation des travaux
programmeé deés 2016.

Le Service Public d'Assainis-
sement non collectif (SPANC)

En 2014, le Syndicat de la Vallée du
Rance, a mis en place avec le S.PAN.C
un programme de réhabilitation des
différentes installations d'assainissement
non collectif sur tout le territoire. En
effet, les habitants des zones non
desservies par le réseau public de collecte
des eaux usées, peuvent bénéficier
d'aides financiéres versées par I'Agence

Syndicat de la Vallee du Rance

de I'Eau Adour Garonne. Cette année 50
familles réparties sur les 23 communes
adhérentes au Syndicat en ont bénéficié.
Un nouveau programme de subventions
2015 est a présent proposé : I'ensemble
des habitants des communes recensé en
assainissement autonome a d‘ailleurs
recu un courrier d'information a ce sujet
avec un bulletin réponse pour s'inscrire.
Pour pouvoir bénéficier de cette aide
financiére, l'installation doit répondre a
un certain nombre de critéres tels que le
rejet des eaux usées dans un cours d'eau
ou dans un fossé communal, la date de
construction des maisons (antérieure
au 6 mai 1996) ou l'achat des maisons
(antérieur au Ter janvier 2011). Le
montant de la subvention attribuée est
de 80% avec un plafond fixé a 4200 €
par habitation. Cette aide est valable 2
ans aprés l'accord définitif signé entre
les particuliers éligibles, le Syndicat de
la Vallée du Rance et I'Agence de I'Eau.
La technicienne du Syndicat (Anne
CHIFFRE) rappellera chaque demandeur
pour vérifier '¢ligibilité et construire le
nouveau programme.

Communiquer !

Aujourd'hui, le Conseil Syndical a souhaité
faciliter la circulation de l'information
entre ses délégués ¢élus, le bureau du
Syndicat et surtout la population. Vous
allez donc prochainement avoir acces
a son site internet développé par la
nouvelle Chargée de Communication
recrutée en emploi temporaire Aurélie
CHAUCHARD.

Contact :

Syndicat de la Vallée du Rance
Geneviéeve GAVALDA

Lundi et vendredi :
Saint-Sernin-sur-Rance : 05 65 99 36 53
Mardi, mercredi et jeudi :
Belmont-sur-Rance - 05 65 49 38 50
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C'est une association

Une association a but non lucratif régie par la loi
du 1% juillet 1901 créée en 1961 dont I'objet est :
« étre au service de la personne handicapée pour
favoriser I'amélioration constante de la qualité
de sa vie ».

C'est six établissements
- Une Maison d'Accueil Spécialisée (M.A.S.) de 36
places

- Un Foyer de Vie Occupationnel (FV.0.) de 24
places + 7 au 1/01/2013

- Un Etablissement Spécialis¢ d'Aide par le
Travail (ES.AT) de 71 travailleurs

- Un Foyer d'Hébergement (FH.) de 33 places

- Un Service d'Accomagnement a la vie sociale
(SAV.S.) de 46 places

- Une Entreprise Adaptée (EA) « la Biscuiterie
des Cazes » de 16 salariés
- Soit 220 prises en charge pour 150 salariés

C'est des partenariats

- Des Groupements de Coopération Sociale et
Médico-sociale (G.CS.M.S.)

- Le Groupement des Terres Rouges (G.T.R.) avec
le S.H.ER.PA. qui a construit et gére la cuisine
centrale de Belmont-sur-Rance

- Le Groupement GAP12 avec I'AD-PEP12 qui
ouvre un foyer de vie de 15 places pour person-
nes handicapées vieillissantes sur lacommune
de Le Truel a compter du 1¢" janvier 2013.
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12013-2014 tin,
Les années des travailleurs ;\@"?

Le vendredi 5 décembre 2014 a eu lieu l'inaugurationl des « Ateliers de
la Plaine » de I'ES.AT. La rénovation de I'ensemble immobilier, prés 1 700
000 euros d'investissement, a BELMIONT-SUR-RANCE et SAINT-AFFRIQUE
offre des ateliers de menuiserie, de reprographie, de conditionnement,
une blanchisserie et deux bases de départ pour les équipes de ménages
et d'espaces verts.

C'est une amélioration significative de I'outil de travail qui offre des
perspectives professionnelles et d'intégration a 75 travailleurs en
situation de handicap.

En 2014, 'ES.AT s'est engagé dans le Dispositif Différent et Compétent »,
une démarche de Reconnaissance des Acquis de I'Expérience (RAE)
pour les travailleurs handicapés. Le 26 novembre 2014, trois premiers
travailleurs ont recu leur attestation de compétences a I'hétel de Région
a TOULOUSE. C'est un gage et un signe d'intégration sociale.

Cette intégration sociale se complete au travers de I'Entreprise Adaptée
« Biscuiterie des Cazes » basée a SAINT-AFFRIQUE. Cette entreprise,
forte des 16 salariés dont 13 ayant une reconnaissance de travailleur
handicapé, fabrique de la patisserie : Gateaux a la broche, Fortunes
cookies, Croquants, Guimauves, Meringues... Pensez y pour les fétes de
fin d'année.

§2015-2016
Les années des foyers de vie
et d'hébergement

L'association apres la rénovation de la M.AS. en 2012 puis de I'ESAT
cette année souhaite continuer ses efforts dans la rénovation de ces
établissements. Le projet actuel s'axe sur l'amélioration des conditions
d'hébergement des personnes accueillies au sein du foyer de vie et du
foyer d'hébergement. Le bien étre des personnes accompagnées, priorité
du conseil d'administration, passe par des lieux de vie adaptés au normes
actuelles mais aussi répondant au confort indispensable et nécessaire
garantissant la meilleure qualité de vie possible.

abseah-belmont.com et biscuiteriedescazes.com




